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ANUNT

Concurs privind ocuparea functiilor contractuale de executie vacante de
inspector implementare proiecte finantate din fonduri externe , sofer in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Iacobeni,judetul Suceava si

sofer microbuz scolar, conform HG nr.1336/2022

A)Primaria comunei lacobenijudetul Suceava, cu sediul n: localitatea
Iacobeni ,str.Republicii nr.73 judetul Suceava,organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioada determinata a functiei contractuale de inspector
implementare proiecte fonduri externe nerambursabile in cadrul Compartimentului
agricol,stare civila,regsitratura,programe europene,resurse umane, cultura si
biblioteca- pe perioada nedeterminata a functiei contractuale,vacante sofer in
cadrul Compartimentului intretinere din aparatul de specialitate al Primarului
comunel Iacobenijudetul Suceava — pe perioada determinata a functiei
contractuale de sofer microbuz scolar, cu durata normala a timpului de lucru 8
ore/z1,40 ore/saptamana, conform HG nr.1336/2022.

B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
concurs, conform art.35 din HG nr.1336/2022;

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa
nr.2;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea,potrivit legii,aflate in termen de valabilitate;

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume dupa caz;

d)copiile care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specilizari,precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitat de autoritatea sau institutia publica:



e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata,care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau,dupa ca,extrasul de pe cazierul judiciar;

gladeverinta  medicala care sa  ateste starea de  sanatate
corespunzatoare,eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au
comis infractiuni prevazute la artl.1 alin(2) din Legea nr.118/2019 privind Regimul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,precum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant,sanatate sau protectie sociala,precum
si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii,persoane in vasrta,persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile orl care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae,model comun european.

Actele depuse la dosarul de inscriere se prezinta insotite de documente
originale,care se certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul”.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei comunei
Iacobeni,judetul Suceavastr.Republicii nr.73,judetuSuceava-tel.0230/577128
e-mail;primariaiacobeni@yahoo.com -persoana de contact :Coca Rodica —
tel.0230/577128;0745/357894.

C) Conditiile generale prevazute de art.15 din HG nr.1336/2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr.53/2003-Codul muncii,republicata .cu
modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevzute la art.542
alin(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

a) Are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a wunui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic
European(SEE)sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana,scris si vorbit;



Tematica —Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si
profesie.

8. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la infomatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica — Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes
public.

- Bibliografie si tematica pentru functia contractuala de sofer:
1.Constitutia Romaniei,republica
Tematica-Libertatea de exprimare.Dreptul la greva.Dreptul la ocrotirea
sanatatii.

2. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicata, cu modificarile si completarileulterioare;
Tematica-Egalitatea de sanse intre femei si barbati in domeniul muncii:

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare:
Tematica-Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si
profesie.

4. OUG nr.195/2002 ,republicata, privind circulatia pe drumurile publice.
Tematica-Semnalizarea rutiera. Reguli de circulatie.

5.Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Tematica — Obligatiile lucratorilor.Accidente de munca.

Bibliografia si tematica pentru functia contractuala de sofer microbuz
scolar:
1. Constitutia Romaniei
Tematica- Libertatea de exprimare.Dreptul la greva.Dreptul la ocrotirea
Sanatatil.

2.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica — Egalitatea de sanse intre femei si barbati in domeniul muncii.

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea



Pentru functia contractuala de sofer microbuz scolar
Studii — Medii
Permis conducere — categoria D
Atestat persoane
Nu se solicita vechime

D) - Bibliografie si tematica pentru functia contractuala de inspector
implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile:
1.Constitutia Romaniei,republicata
Tematica — Drepturile si libertatile fundamentale

2.Partea a V-a si Partea a VI -a Titlul III din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica — Trecerea bunuilor in doemniul public sau in domeniul
privat.Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica.

3. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,actualizata;
Tematica-Dispozitii generale.Reguli generale de participare si desfasurare a
procesurilor de atribuire.Modalitati de atribuire.

4 Hotararea  Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publica/acordului cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice..

Tematica- Planificarea si pregatirea achizitiei publice.Realizarea achizitiei
publice.Executarea contractului de achizitie publica/acordului — cadru;

5.Titlul II si Titlul III din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica-Contractul individual de munca.Timpul de munca si timpul de
odihna.

6. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati,republica, cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica —Egalitatea de sanse intre femei si barbati in domeniul muncii.

7.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare,republica, cu modificarile si completarile
ulterioare.



c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii
nr.53/2003-Codul muncii,republicata, cu modificatile si completarile ulterioare;

d)are stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
condideaza,atestata in baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie
sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii,de vechime in specialitate si,dupa caz
,alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale,contra autoritatii,contra umanitatii,infractiuni de coruptie sau
de serviciu,infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza,cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzuicerii ocuparii unei functii sau
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin(2) din legea nr.118/2019
privind Regimul nationale automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane asupra minorilor,precum si
pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art.35 alin(1) lit.h.

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a
ocuparii functiilor contractuale sunt:

Pentru functia contractuala de inspector implementare proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile:

-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma in domeniul stiinte
administrative — specializarea administratie publica;

- Studii universitare de master in domeniul stiinte administrative

- Cunostiinte operare PC

- Nu se solicita vechime

Pentru functia contractuala de sofer(compartimentul intretinere):
Studii — Medii

Permis conducere categoria B

Atestat masinist terasamente
Vechime in munca — minim 5 ani



tututor formelor de discriminare,republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare.
Tematica-Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si

profesie.

4.0UG nr.195/2002,republicata privind circulatia pe drumurile publice.
Tematica- Semnalizarea rutiera.Reguli de circulatie.

5. Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si

completarile ulterioare.
Tematica- Obligatiile lucratorilor.Accidentele de munca.

E)Concursurile se vor organiza conform calendarului urmator:

Publicarea anuntului se va face pe data de 6 martie 2023 pe pagina de internet
a Primariei comunei Iacobeni si la sediul acesteia;

- 17 martie 2023,0ra 15,00 —termenul limita pentru depunerea dosarelor

- Pentru functia de inspector implementare proiecte finantate din fonduri
externe neramburasile:
- Proba scrisa- 28 martie 2023,ora 10,00
- Proba interviu — 31 martie 2023- ora 8,00

- Pentru functia contractuala de sofer:
-Proba scrisa -28 martie 2023 — ora 10,00
-Proba intreviu — 31 martie 2023 —ora 11,00

- Pentru functia contractuala de sofer microbuz scolar :
- Proba scrisa — 28 martie 2023-ora 10,00
- Proba interviu — 31 martie 2023 ora 14,00

Selectie dosare: in termen de 2 zile lucratoare de la data exprirarii
termenului de depunere a dosarelor de concurs,respectiv in perioada 20 martie -
21 martie 2023.

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs- in termen de 1 zi
lucratoare de la expirarea termenului de selectie a dosarelor — 22 martie 2023

Eventualale contestatii se depun pana la data de 23.03.2023



Afisarea rezultatelor concursurilor:
-3 aprilie 2023
Evenutalale contestatii se depun pana la data de 4 aprilie 2023

Afisarea rezultatelor finale a concursurilor;
-6 aprilie 2023.

Secretar general comuna,
Rodica Coca




